Izobraževanje izobraževalcev učiteljev izbirnega predmeta ŠAH

DELAVNICA »AKTIVNE METODE VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNEGA DELA  1«, 16.10. 2004. Pripravil Iztok Jelen.

Pred seboj imate seznam priporočenih aktivnih metod vzgojno-izobraževalnega dela, označenih s črkami od »a« do »r«. Seznam lahko popravite ali dopolnite.

	
	metoda
	po-

men
	Σ

	a
	Učno ciljni in procesni pristop (učenci prihajajo do spoznanj v procesu)
	
	

	b
	Načrtovanje učnega sklopa in sestavin učiteljeve priprave na pouk
	
	

	c
	Povezava med cilji, procesnim učenjem (aktivnostmi učencev), preverjanjem in ocenjevanjem (določanje kriterijev)
	
	

	d
	Načrtovanje dejavnosti in kriterijev sprotnega spremljanja na osnovi ciljev
	
	

	e
	Povezava standardov (minimalnih, temeljnih, višjih) in končnega preverjanja ter ocenjevanja
	
	

	f
	Vodenje vzgojno-izobraževalnega procesa v obliki delavnic
	
	

	g
	Fleksibilna notranja diferenciacija
	
	

	h
	Učitelj ne podaja gotovih znanj, ampak spodbuja učence, da sami opravijo pot, ki jih pripelje do njih (sami opravijo tiste spoznavne postopke, ki vodijo do razumevanja)
	
	

	i
	Samostojno iskanje in odkrivanje šahovskih načrtov in potez (šahovska analiza)
	
	

	j
	Učitelj spodbuja učence, da razmišljajo kritično in  prihajajo do lastnih spoznanj ter zaključkov
	
	

	k
	Učitelj spodbuja učence, da sami konstruirajo pojme
	
	

	l
	Sistematično spodbujanje učencev, da med učenjem in razmišljanjem aktivno uporabljajo raznovrstne miselne procese, veščine in sposobnosti
	
	

	m
	Samostojno delo z viri
	
	

	n
	Krožno izkustveno učenje
	
	

	o
	Spodbujanje neodvisnega oz. samoregulativnega učenja pri učencih, ki imajo za to dovolj znanja in sposobnosti
	
	

	p
	Uporaba programov Šahovska šola v mreži
	
	

	q
	Uporaba programa in analizatorja Fritz pri šahovski analizi
	
	

	r
	Spremljanje učenčevega dela prek njegove razvojne mape (uporaba portfolia)
	
	

	s
	?
	
	


Prvi del:

Razmisli o uporabnosti teh metod oz. o pomenu njihovega izvajanja pri izbirnem predmetu ŠAH. Oceni njihovo uporabnost/pomen s številčno oceno in oceno zapiši v stolpec »pomen«. 

Uporabi naslednjo ocenjevalno lestvico: Ocena 5 – metoda je zelo pomembna; 4 –  metoda je pomembna; 3 – metoda je manj pomembna; 2 – ne vem, če je pomembna; 1 – nepomembna.

Drugi del:

V stolpec »Σ« zapišite seštevek točk za celotno skupino. V skupini primerjajte za katere metode se ocene članov najbolj razlikujejo. Vsakdo predstavi skupini argumente za svoje ocene teh metod. Lahko gre za eno ali več metod. Razpravljajte o njihovih prednostih in pomanjkljivostih. Izberite poročevalca, ki bo drugim skupinam predstavil povzetek argumentov za in proti ter morebitne zaključke, ki so se izoblikovali v razpravi. Drugi član skupine bo sporočil seštevke točk  Σ  vseh članov po posameznih metodah od »a« do »r«.  
za osebno razvojno mapo (portfolio)


