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PRST patterns - orodje za zaznavanje
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Konstruktivizem: je teorija o u¢enju, ki temelji na
predpostavki, da ucenec sam
konstruira znanje. Znanja ne
moremo prenasati.

Ucitelj je mentor, ki predvsem usmerja.
Pridobivanje znanja je aktiven proces.

Gradnja znanja ne poteka pri vseh enako.
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Vprasalniki o spoznavnih stilih

Koblovi ucni stili

Konkretna izkuinja

AKOMODATIVNI | DIVERGENTNI
STIL STIL
Aktivno Razmisljajote
eksperimentiranje opazovanje
ONVERGENTNI | ASIMILATIVNI
STIL STIL

Abstraktna

kanceptualizacja

Rancourtovi
spoznavni stili

Kako ljudje sprejemarnn, prenasama, delime, uporabliame
RACIONALNI
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in konstruiramo znanje?
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Hemisfericnost in
spoznavni stili

Pavezava stilov mitljenja in ufenja ter hemisferifnosti

Stil je pomenl neposredne fizioloEke akthnpstl v
doloteni madganski hemisfer

DI|I| L

VAK spoznavni stili

Stili zaznavanja in utenja:
< vidni stil (v - visual),
- sludni stil (a - auditory),
« kinesteticni stil (k - kinesthetic).

Myer-Briggsov
indikator

E: Ekstrovertiranost / I: Introvertiranost
S: Cutno zaznavanje / N: Intuicija
T: Razmisljanje / F: Cutenje

J: Presojanje / P: Zaznavanje



Povezava modelov spoznavnih stilov
in ucnih strategij pri ucenju z IKT
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OPAZANJA

- VSAK MODEL OPAZUJE SVOJ VIDIK OSEBNOSTI OZ.
UCENJA.

- VPRASALNIKI VSEBUJEJO VELIKO STEVILO VPRASAN| -
SKUPNO 146.

- IZPOLNJEVANJE VPRASALNIKOV V PISNI OBLIKI JE
CASOVNO ZAMUDNO.

- VELIKA MOZNOST NAPAK PRI IZRACUNU/PREJEMAN)U
POVRATNE INFORMACIJE.






Orodjc za zaznavanje dijakovih ucnih karakteristik in prc:fcr—::nc dr. Uros Occpck, prof.
vi_KI vi_RO vi_AK vi_AE v2_R v2_N v2_E 3 L v3_ D 3| Y vi_A i K

Spearman's rha  |vi_KI Correlation Coefficient 1.000 -.005 -500" -228" -251" 269" -114 -003 -080 084 -028 028 -001
Sig. (2-tailed) 940 000 000 000 000 060 964 140 168 B43 648 982
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
vi_RO  Correlation Coefficient -005 1.000 -078 -510" 037 035 -.097 086 -016 -064 A17 -.004 -118
Sig. (2-tailed) 940 200 000 547 566 108 156 792 292 054 951 052
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
vi_AK Correlation Coefficient 500" -078 1,000 -029 370" -320" 047 098 -049 -048 055 035 -077
Sig. (2-tailed) 000 .200 635 .000 000 437 107 425 429 363 569 203
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
vi_AE  Correlation Coefficient -228" -510" -.029 1.000 -.089 -179" 348" -159" 099 037 -087 -.0786 174"
Sig. (2-tailed) .000 000 B35 142 003 .000 009 104 548 150 213 004
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v2_R Correlation Coefficient -251" 037 370" -.089 1.000 -674" - 148" 303" -213"7 -057 057 062 -119°
Sig. (2-tailed) 000 547 000 142 .000 015 000 .000 3439 345 307 050
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v2_N Correlation Coefficient 269" 035 -320" -179" -B74" 1.000 -584" -257" 187 043 -063 013 031
Sig. (2-tailed) 000 566 .000 .003 .000 .000 000 .002 AT7 302 832 815
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v2_E Correlation Coefficient -114 -097 047 348 - 148 -584" 1.000 -001 001 004 012 -Q77 074
Sig. (2-tailed) .060 .109 437 .000 015 .000 990 990 953 842 .208 225
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v3a_ L Correlation Coefficient -.003 .086 098 -159" 3037 -257" -.001 1.000 -437" -429" -035 148" -119
Sig. (2-tailed) 964 .156 107 .009 .000 .000 990 .000 000 563 015 0350
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v3_D Correlation Coefficient -.090 -016 -.049 .099 -213" 187" .001 -437" 1.000 -597" 012 -130° 126
Sig. (2-tailed) 140 792 425 104 .000 .002 980 .000 .000 849 .032 .038
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v3_| Correlation Coefficient 084 -064 -048 037 -057 043 .004 -429" _597" 1.000 022 007 -033
Sig. (2-tailed) 168 292 429 548 349 A77 953 .000 .000 720 905 589
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v4_V  Correlation Coefficient -.028 A17 055 -087 057 -063 012 -035 012 022 1.000 480" _539"
Sig. (2-tailed) 643 054 363 150 345 302 842 563 849 720 000 000
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
vd_A Correlation Coefficient 028 -.004 035 -076 0862 013 -077 148 -130° 007 -460° 1.000 -443"
Sig. (2-tailed) 648 951 569 213 307 832 .208 015 032 905 .000 000
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272
v4_K Correlation Coefficient -.001 -118 -077 174" -119 031 074 -119 126 -033 -539" -443" 1.000

Sig. (2-tailed) 982 .052 203 004 050 615 225 050 038 589 .000 .000
N 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272

**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.03 level (2-tailed).




CIL)JI

- Ve modelov osebnostnih/ucnih stilov zdruzenih v en model.
- Zmanjsati koli¢ino zastavljenih vprasan,.

- Spletno implementirani vprasalnik.

- Takojsnja povratna informacija.

- Grafi¢na in besedilna predstavitev povratne informacije.



RESITEV

PRST

PATTERNS

http://prst- rns.com

Avtor inovacije:
dr. Uro$ Ocepek, prof.



Konstruktivizem: je teorija o u¢enju, ki temelji na
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Resite vprasalinik

1 vpra$alnik = 12 dimenzij osebnosti

PRST patterns je projekt, namenjen spoznavanju sebe - svojih
osebnostnih vzorcev, ki jih lahko vsak uporabi skozi Zivijenje:
pri uéenju, projektin, delu, spoznavanju sebe in drugih, timskem
delu, iskanju moZnosti nadaljevanja Solanja itd.

Resi vprasalnik in prejmi povratno informacijo o svojih
osebnostnih vzorcih - POVSEM BREZPLACNO!

Spoznaj sebel

Orodje omogoca prepoznavanje vasih

Delaj uCinkovitol

S povratno informacijo tudi prejmete

Ljudje smo si razlicni, zato z
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15 vprasanj

PRS

PATTERNS

Metoda umetne
inteligence

Povratna informacija

\/asi osebnostni vzorci Osebnostni vzorci zaznavanja (angl. "perceiving”)
[F—— : -

pesrabnart v aksju

Grafiéni prikaz
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Osebnostni vzorci razmisljanja (angl. "thinking™)
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5 vprasanj

Metoda umetne



inteligence
Povratna informacija

PRST Osebnostni vzorci zaznavanja (angl. "perceiving”)

PATTERNS

Pri sprejemanju informacij ste sistematiéni in organizirani. Obitajne govorite hitro. Hitro opazite podrobnosti v okolju.
Usmerjeni ste v zunanji videz. Pri uCenju/Studiju vam ustrezajo gradiva, kjer so ideje, koncepti, podatkl in druge
informacije povezane s slikami, ponazoritvami in diagrami. TeZje si zapomnite navodila. Svojo uéinkovitost pri

Meni pomnjenju podatkow bi povecali (v kolikor se opis razlikuje od vasega dejanskega stanja), ce bi svoje zapiske oz, Studijsko
literature grafiéno uredili — uporabili cznacevalne barve. Pri uZenju je zaZeleno, da vkljucite raznolike graficne
predstavitve (slike, animacije, grafikone, diagrame, miselne vzorce, videoposnetke). Podatke, Ki si jin Zelite
zapomniti'nauditl morate grafiéno obogatell, sa) si lahko na tak nadin bistveno laZje prikigite podatke i1z spomina.

Osebnostni vzorci reagiranja (angl. "reacting”)

Osebnostno svojo energijo érpate iz notranjih virov in samostajnih dejan]. Radi delate samostojno, v miru in tisini
Polni vas branje, meditacija in dejavnosti, kjer delate sami ali pa je vkljucenin zelo malo soudelefencev. V' skupini
neznancev se pogosto pocutite osamljenega, izoliranega in odrinjenega. Svojo energijo pogosto usmerite v
ukvarjanje z idejami, informacijami, raziagami. OsredotoCeni ste na lastne misliin ideje. Ljudje bi vas opisali kot Cloveka,
ki vellko razmislja, je zadrzan, miren in tih. Ste Zlovek, ki skriva svoja Custva in ste previdnl, preden jih komu razknjete

Osebnostni vzorci uéenja (angl. "studying")

' dani situaciji dajete poudarek konkretni izkusnji in aktivnemu preizkusanju idej. Ste zelo konkretni, saj zelite
reSevati probleme s svojo dejavnostjo, ki je posledica izpeljave v naprej pripravljenega nacrta. Ste pripravijeni na
akcijo in ste hkrati pripravijeni wedi mnogokrat tvegati. V problemskin situacijah ste fleksibilni in & jim lahko v relativno
hitrem &asu prilagodite. Ko vam teorija In naértl ne ustrezajo, se odloéate glede na dejstva v danem trenutku. Pogosto
resujete probleme s pomocjo uporabo intuicije oz, s poskusanjem in se glede na napake odlocite za nasledniji korak

Osebnostni vzorci razmisljanja (angl. "thinking")

Usmerjeni ste h konkretnim ciljem. Postavljate si kratkorotne cilie, ki vas vodijo do cilja. Ste odliéen timski delavec
Poudarjate pravilnost postopkov in zaupate v znanstven pristop. Kvalitela opravijenega dela vam predstavija prioriteto.
Pri skupnem delu cenite |judi glede na njihove sposobnostl. Sposobnost In kvallteta vam predstavijata vedjo prioriteto
kot poznanstva znotraj skupine. Ste vzdrZljivi pod stresom in pritiskom. Ko se morate o necem odlociti, vam dejstva
predstavijajo kijuéno merilo

UCinkovitost in napredovanje v osebnosini rasti bi povecali, ¢e bi okrepili Custveno kontrolo. Pri sklepanju morate
pokazat ‘jo mero odloénostl. Svoje delo opravite vestno in se ne Zanasajte na druge. Pri svojem delu morate

©ja custva In svojo Intuicijo




PRST patterns: primera graficne
predstavitve dveh dijakov




Mnenja prvih uporabnikov

Gasper, dijak

"Vprasalnik ima zelo velik potencial, ne
samo pri racunalnistvu. Opisal me je
precej praviino.”

Masa, psihologinja

"Aplikacija o osebnostnih stilih se mi zdi
inovativna. Povezuje vec razlicnih teorij
kognitivnih stilov, ki se med sabo
dopolnjujejo in nudijo veliko informacij o
dijakih/ljudeh."

Matej, Student
racunalnistva

"Rezultat vprasalnika me spominja na
horoskop - ampak je bistveno
natancnejsi in verjmem, da ima razlaga
znanstvene temelje."”

Bernarda, pomocnica
vzgojiteljice

"Nad vpraSalnikom sem navduSena.
Prepoznal me je v celoti. Vprasalnik je

odlicno orodje za spoznavanje samega
sebe.”

Vanja, industrijska
oblikovalka

"Zelo barvit vprasalnik, malo vprasanj,
kar je super. Zelo lepo oblikovano, graf
Jje pisan, priviacen, zanimiv."



PREDNOSTI NOVEGA ORODJA

- En model, ki zdruzuje vec pogledov na ucenje in
osebnost hkrati.

« Vprasalnik vsebuje zgolj 15 vprasanj izbranih s
pomocjo metod umetne inteligence.

- Spletno implementirani vprasalnik:
« WWwW.prst-patterns.com.

- Takojsnja povratna informacija.

- Graficna in besedilna predstavitev povratne
informacije.

« Podajanje nasvetov za izboljSanje nacina ucenja in
delovanja.

- Pozitiven odziv s strani ucCiteljev in dijakov.

« Moznost uporabe pri uciteljevem delu.



PREDNOSTI NOVEGA ORODJA

- En model, ki zdruZuje veé pogledov na uéenje in
osebnost hkrati.

« Vpra$alnik vsebuje zgolj 15 vprasanj izbranih s
pomotjo metod umetne inteligence.

- Spletno implementirani vprasalnik:
« www.prst-patterns.com.

+ Takojsnja povratna informacija.

- Graficna in besedilna predstavitev povratne
informacije.

- Podajanje nasvetov za izbolj$anje nacina u¢enja in
delovanja.

- Pozitiven odziv s strani uéiteljev in dijakov.

+ MoZnost uporabe pri utiteljevem delu.
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PATTERNS

C‘;PRST Nadzorna ploséa

Nahajate se v nadzorni ploséi, kjer imate pregled nad uporabniki spletne aplikacije.

Trbovlje

Dnevna misel Dnevna misel

Pomot pri uporabi

C‘PRST Pregled razreda 3.C

PATTERNS
Nahajate se v razdelku, kjer imate pregled nad utenci v razredu.

- "
Uros Ocepek aB4sT_3c
Srednja tehmiSka in poklicna Sola

Trboviie =SS e

bH1517_3c




PRST Pregled razreda 3.C

FPATTERNS
Nahajate se v razdelku, kjer imate pregled nad uenci v razredu.

Uros Ocepek aB45T 3¢
Srednja tehmiska in poklicna Sola

aG1107_3c

Trbovije

bH1517_3c
bK1057_3c
dD1737 3¢
eD947_dc
ePBBT_3c
9S1677_3c
G157 3¢
jN1897_3c
jR2577_3c
mS1977_3c
mZ26117_3c
nS2847_3c
pH237_3c
1K397_3c
1J20107_3c
M1457_3c
152467_3c
uK22107_3c

zK2517_3c

SPRST Vasi osebnostni vzorci Osebnostni vzorci zaznavanja (angl.
PATTERNS L . n A "
Graficni prikaz perceiving")

Uros Ocepek Pri pomnjenju novih podatkov si pogosto pomagate z gibanjem. Obicajno govorite pocasi. Ste fizicno

Srednja tehniska in poklicna Sola naravnani, se veliko gibate, teZje sedite pri miru. Radi izvajate poskuse in se dotikate stvari. Svojo
Trbovije uéinkovitost pri pomnjenju podatkov bi povecali (v kolikor se opis razlikuje od vasega dejanskega stanja) z
igranjem vlog, kjer bi se vZiveli v neko viogo in jo poskusali odigrati — tudi gibalno. Kadar gre za prakticne

Bl - . o o E - . .
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Osebnostni vzorci zaznavanja (angl.
"perceiving")

Pri pomnjenju novih podatkov si pogosto pomagate z gibanjem. Obicajno govorite pocasi. Ste fizicno
naravnani, s veliko gibate, teZje sedite pri miru. Radi izvajate poskuse in se dotikate stvari. Svojo
uginkovitost pri pomnjenju podatkov bi poveali (v kolikor se opis razlikuje od vaega dejanskega stanja) z
igranjem vlog, kjer bi se vZiveli v neko viogo in jo poskusali odigrati — tudi gibalno. Kadar gre za prakticne
stvari je zaZeleno, da jih sami poskusite narediti. Snov si boste laZje zapomnili z opazovanjem, telesno
aktivnostjo in delom s predmeti (npr. laboratorijske vaje). Iz spomina si obicajno prej priklicete celotno
izkusnjo, kakor podrobnosti.

Osebnostni vzorci reagiranja (angl. "reacting")

Osebnostno svojo energijo Erpate od zunaj. Radi se osredotocate na druge ljudi in druge stvari. Radi
hodite ven in uzivate v druzbenih aktivnostih. Zelo neradi ste sami, saj vam druZenje z drugimi
predstavija vir energije. S svojo potrebo po druZenju daje viis, da ste energicni, aktivni in, da vam
pogovori ter delo z drugimi dajejo Zivijenjsko energijo. Ste izrazno mocni, zgovomni in dober govorec.
Cenite Zivljenje in ste zvedavi — zanima vas, kaj se dogaja okoli vas. Zlahka sklepate nova prijateljstva.

Osebnostni vzorci uéenja (angl. "studying")

W dani situaciji dajete poudarek konkretni izkusnji in aktivnemu preizkusanju idej. Ste zelo konkretni, saj
zelite resevati probleme s svojo dejavnostjo, ki je posledica izpeljave v naprej pripravljenega nacria. Ste
pripravijeni na akeijo in ste hkrati pripravijeni tudi mnogokrat tvegati. V problemskih situacijah ste
fleksibilni in se jim lahko v relativno hitrem ¢asu prilagodite. Ko vam teorija in nacrti ne ustrezajo, se
odloéate glede na dejstva v danem trenutku. Pogosto resujete probleme s pomodjo uporabo intuicije oz. s
poskusanjem in se glede na napake odlocite za nasledniji korak.

Osebnostni vzorci razmisljanja (angl.
"thinking")

Ste dostopni, Eustveni in se zavedate pomena éustev. Ste razumevajodi, optimistitni, energicni in
prijateljski. Pri klepetu se dobri poslusalci in svetovalci. Imate odlicne govorne spretnosti. Ste

tekmovalni in cilje doseZete s pomocjo drugih ljudi. Ljudem hitro zaupate. Ste odliéen motivator in
iniciator aktivnosti.

Udinkovitost in napredovanje v osebnostni rasti bi povedcali, ¢e pri delu okrepili organiziranost,
natanénost, vztrajnost, proznost in to€nost. Pri odloCitvah poskusajte pregledati in premisliti o dejstvih in
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Uporaba inovacije

Inovacija je primerna za raznoliko uporabo:
- uporabo v izobrazevanju, in sicer za:
- ucCence, ki Zelijo spoznati svoje prevladujoCe uCne osebnostne vzorce in s tem
prilagoditi svoj nacin ucenja/spoznavanja;
ucence, ki zelijo izbrati ustrezno Studijsko smer oz. pri odlocitvi za Zelen poklic;
ucitelje, za vpeljavo in spodbujanje metakognicije 0z. metaucenja;
ucitelje, za poznavanje svojih dijakov - njihovih ucnih predpozicij;
razrednike, za poznavanje osebnostnih vzorcev znotraj oddelka;
splosno uporabo, in sicer za osebe, ki Zelijo spoznati svoje osebnostne/utne
lastnosti;
- uporabo v racunalniSkem sistemu, kot referencni vhodni podatek za prilagajanje
predstavitev une vsebine v prilagodljivih spletnih ucnih sistemih oz. v
inteligentnih tutorskih sistemih.

Spoznaj sebe! Delaj ucinkovito!



Povabilo OS za sodelovanje

Sodelujoca Sola prejme orodje
BREZPLACNO:
- Uporaba vprasalnikov za neomejeno
Stevilo ucencev.
- Uporaba aplikacije za ucitelje,
razrednike, ravnatelje, svetovalne
delavke.

Ponujamo tudi izobrazevanje za vkljucene
ucitelje, delavce:
- priprava gradiva za uporabo aplikacije
INn razumevanje instrumentarija.
- individualna/skupinska izobrazevanja.
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Hvala za pozornost!

° 0@ .'&“f. @e o

o @ o @ o

o@o.o

"Ce razumes druge, si pameten
ce razumes sebe si razsvetljen.”
(Lao Ce)




